A Concorde Alapkezel6 részvényes javaslata a Graphisoft Park SE dolgozéi részvényhez kapcsolddé hatarozati
eldterjesztéshez. A javaslat vastag betiivel jeloli a javasolt modositasokat, amelyeket részvényes a kozgyiilésen

kivéan el6terjeszteni.

Hatarozati javaslat

A Kézgyiilés a 2013. évi V. térvény (Ptk) 3:293. § alapjdn, a Ptk. 3:294. § szerint felhatalmazza az
lgazgatdtandcsot a Tdrsasdg alaptéke emelésére dolgozdi részvény kibocsdtdsdval.

Az alaptéke emelés célja dolgozdi részvény kibocsdtdsa, oly modon, hogy legfeliebb 600.000,-
hatszdzezer darab 0,02 EUR, azaz két eurd cent névértékl dolgozdi részvény keriilion
kibocsdtasra, legfeljebb 12.000,- EUR, azaz tizenkétezer eurd értékben.

A felhatalmazds a kézgydilési hatdrozat meghozataldtdl szamitott 5, azaz ét évig hatdlyos.

A kibocsdtds feltétele az Audit Bizottsdg elb6zetes jovahagyd hatdrozata, valamint a dolgozdi
részvény kibocsdtdsdra vonatkozd mindenkori jogszabdlyi elGirdsoknak valé megfelelés.

A tékeemelés maddja vagyoni hozzdjarulds, a Tdrsasdg alaptékén feliili vagyondnak terhére (Ptk.
3:302. §).

A részvények dematerializalt mddon keriilnek el6dllitdsra.

A dolgozdi részvény jegyzésére valo jogosultsagrol az Igazgatotandcs dént a Tdrsasdgndl
elfogadott Vezetdi Részvény Program szerint. Dolgozdi részvényre csak és kizdrdlag a Tdrsasdg
vezetd dlldsu munkavdllaléja lehet jogosult, igy a meglévs részvényesek Elsébbségi Joga
értelemszeriien nem érvényesiil és kizdrdsra keriil. A Vezetdi Részvény Program szerint a dolgozoi
részvényre valod jogosultsagi déntést kbvetben az Igazgatdtandcs beszerzi a jogosult nyilatkozatdat
a részvények dtvételére vonatkozoan. Az dtvételre vonatkozo nyilatkozat utdn jelen
felhatalmazds alapjdn az Igazgatotandcs jogosult az eseti alaptéke felemelésrél hatdrozni.

Az egy alkalommal térténd alaptéke emelés legkisebb dsszege 1.000,- EUR, azaz ezer eurd, azaz
50.000,- azaz 6tvenezer darab 0,02 EUR, azaz két eurd cent értékii dolgozoi részvény.

A dolgozdi részvények eqgy részvényosztdlyba tartozoak, ezen beliil azonos tartalmu és mértéki
tagsdgi jogokat testesitenek meg.

A dolgozdi részvényeket a Tdrsasdg ingyenesen adja dt a jogosultaknak.

Egy dolgozoi részvény Otszords szavazatra jogosit. A dolgozoi részvény nem rendelkezik
szavazati joggal jogszabdly vagy az Alapszabdly alapjan a legaldbb hdromnegyedes
szotobbséget igénylé kozgylilési dontéseknél, tovabbd a dolgozoi részvényeket érinté
dontéseknél — kivéve a PTK.3:277 § szerinti, a dolgozoi részvénysorozathoz kapcsolodo jogokat
hdtranyosan modosité kézgylilési hatdrozathoz torténé hozzdjdrulds kérdését. A Vezetéi
Részvények elveszitik szavazati jogukat, ha a Tdrsasdgban, mint céltarsasagban, nyilvanos
vételi ajanlat utjan egy ajdnlattevé megszerzi a térzsrészvények egyszerii tobbségét és a
Tdrsasdg Igazgatotandcsanak a vételi ajanlattal kapcsolatos véleménye a vételi ajanlat
elfogaddsdra irdnyulé javaslatot tartalmaz. A szavazati jog az Igazgatotandcs vételi ajdanlat
elfogaddsdra iranyulo javaslata nélkiil is megsziinik, amennyiben a nyilvanos vételi ajanlat
szerinti felvdsdrldsi ar minimum 15%-al meghaladja a Vezetéi Részvény Program dltal definidlt
Valés Netto Eszkézértéket.

Jelen felhatalmazds alapjdn dolgozdi részvény kibocsdtdsa esetén az Igazgatdtandcs jogosult az
Alapszabdly érintett pontjait modositani, igy kiilénésen az alaptékét megemelni, a dolgozdi
részvényeket a részvények kozétt feltiintetni, a dolgozdi részvényre vonatkozd specidlis
rendelkezéseket a részvények dtruhdzdsa és a jegyzési elsébbségbdl valo kizdrds kérében
dtvezetni.



